UNIVERSITAT
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Offen im Denken

Wir sind eine der jiingsten Universitdten Deutschlands und denken in Méglichkeiten statt in Grenzen. Mitten in der
Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultéten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und Lehre, leben Viel-
falt, férdern Potenziale und engagieren uns fiir eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultat fiir Betriebswirtschaftslehre,
Mercator School of Management, Fachgebiet fiir Unternehmens- und Technologieplanung, Schwerpunkt
Telekommunikationswirtschaft einen

wissenschaftlichen Mitarbeiter (w/m/d) an Universitaten
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

. Aktive Mitarbeit an Forschungsprojekten auf den Gebieten strategisches Management/Marketing und
Technologiemanagement in Netzindustrien

. Durchfuhrung von vorlesungsbegleitenden Ubungen

. Betreuung und Vorkorrektur von Seminar- und Bachelor-/Master-Arbeiten

. Vorbereitung und Vorkorrektur von Klausuren

. Organisation von Konferenzen

Im Rahmen der Tatigkeit wird Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion) gebo-
ten.

lhr Profil:

Gesucht werden Absolventen mit einem Universitédtsabschluss (mind. 8 Semester, Master-/Diplom-
Abschluss oder vergleichbar) vorzugsweise aus dem Bereich des Wirtschaftsingenieurwesens oder der
Betriebswirtschaftslehre (mdglichst Pradikatsexamen). Kenntnisse in der Planung, Umsetzung und Auswer-
tung empirischer Erhebungen sowie mdglichst einschlagige Praktika und/oder Erfahrungen im Bereich der
Telekommunikations- oder Medienindustrien sind von Vorteil. Zudem sind sehr gute Englischkenntnisse
wiinschenswert.

Besetzungszeitpunki: 01.08.2019

Vertragsdauer: zunachst 4 Jahre

Arbeitszeit: 100 Prozent einer Vollzeitstelle
Bewerbungsfrist: 07.05.2019

Die Universitat Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern
(s. http://www.uni-due.de/diversity).

Sie strebt die Erhéhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlagig qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Frauen werden nach MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt
bertcksichtigt.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind er-
wiinscht.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 236-19 Perso-
naldezernat vergeben) an Herrn Prof. Dr. Torsten J. Gerpott, Universitat Duisburg-Essen,

Fakultat fir Betriebswirtschaftslehre, Mercator School of Management, Fachgebiet fir Unternehmens- und
Technologieplanung, Schwerpunkt Telekommunikationswirtschaft, 47048 Duisburg, Telefon 0203/37-
93109, E-Mail melanie.eckhardt@uni-due.de.

Informationen (iber die Fakultdt und die ausschreibende Stelle finden Sie unter:
www.msm.uni-due.de/mercator-school-of-management/
www.uni-due.de
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Zertifikat seit 2010



