
Übergangsregelungen zum Prüfungsordnungswechsel im Bachelor Wirtschaftspädagogik 

Zum Wintersemester 2025/26 wird eine neue Version des Bachelorstudiengangs Wirtschaftspädagogik eingeführt, die für alle neu 
eingeschriebenen Studierenden gültig ist. Neben einer Aufstockung der Bachelorarbeit auf 10 Credits (inkl. Kolloquium) sind vor allem 
folgende Änderungen relevant: 

 

Modul entfällt: Sem. Wird in der neuen PO ersetzt durch: Sem. Angebot ab: 
Einführung in die VWL SS Corporate Governance WS Wintersemester 2025/26 
Grundlagen der Berufs- und 
Wirtschaftspädagogik 

WS Grundlagen der 
Wirtschaftspädagogik und -didaktik 

WS Wintersemester 2025/26 

Pädagogische Psychologie SS Grundlagen des Lehrens und 
Lernens 

SS Sommersemester 2026 

Lehr-/Lernmethoden WS Berufliches Lehren, Lernen und 
Entwickeln 

SS Sommersemester 2027 

Grundlagen und Grundprobleme der 
Didaktik 

SS Grundlagen der 
wirtschaftspädagogischen Forschung 

SS Sommersemester 2028 

Übung zum wissenschaftlichen 
Arbeiten 

SS/WS    

 

Welche Optionen bietet die Änderung für bereits eingeschriebene Studierende höherer Jahrgänge? 

- Studierende, die ihr Studium im Bachelorstudiengang Wirtschaftspädagogik vor dem Wintersemester 2025/26 aufgenommen 
haben, können es nach dem bisher gültigen Studienplan bis zum 30.09.2028 abschließen. Einzelne Module aus der o. s. Tabelle 
werden bereits vorher eingestellt und durch neue Angebote ersetzt.  

- Alternativ ist jederzeit ein Wechsel in die neue Version der Prüfungsordnung möglich. Der Wechsel muss beantragt werden und 
kann nicht rückgängig gemacht werden. Das Antragsformular finden Sie auf der MSM-Website im Bereich „Studium -> 
Informationsmaterialien“; bitte senden Sie es ausgefüllt und unterschrieben per eMail an Herrn von der Goltz 
(wanja.vondergoltz@uni-due.de).  

mailto:wanja.vondergoltz@uni-due.de


- Bestandene Leistungen aus der alten Prüfungsordnung werden beim PO-Wechsel gem. der o. s. Tabelle auf die neuen Module 
angerechnet. Fehlversuche werden ebenfalls entsprechend übertragen (Ausnahmen s. u.). 

- Beim Wechsel in die neue Prüfungsordnung verfallen Fehlversuche im Modul „Einführung in die VWL“, die vor dem Wintersemester 
2025/26 entstanden sind; später entstandene Fehlversuche werden beim Wechsel auf „Corporate Governance“ übertragen.  

- Das neue Modul „Grundlagen des Lehrens und Lernens“ enthält zusätzlich zur Vorlesung „Pädagogische Psychologie“ die 
Lehrveranstaltung „Grundlagen der allgemeinen Pädagogik“, die am Campus Essen stattfindet und deren Inhalte in die 
Modulprüfung einfließen.  

- Die „Übung zum wissenschaftlichen Arbeiten“ entfällt beim PO-Wechsel; bereits erworbene Credits und Fehlversuche verfallen.  

- Studierende der alten Version, die ihr Studium nicht bis zum 30.09.2028 abgeschlossen haben, werden danach automatisch in den 
neuen Studienplan überführt.  


