
 

Wir sind eine der jüngsten Universitäten 
Deutschlands und denken in Möglichkeiten 
statt in Grenzen. Mitten in der 
Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 

Fakultäten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und Lehre, leben Vielfalt, fördern Potenziale und engagieren 
uns für eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultät für 
Betriebswirtschaft (Mercator School of Management), Fachgebiet Interne Revision eine/n 

studentische Hilfskraft (w/m/d),  
 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Mitwirkung an einem E-Learning Projekt mit dem Schwerpunkt „Game-based Internal 
Audit“. Programmierung einer Lernapp für Studierende zur spielerischen Erarbeitung von 
Lehrinhalten zum Thema Interne Revision. 
 
 
Ihr Profil:  

 Bachelorstudent im Studiengang Informatik/Wirtschaftsinformatik 

 Immatrikuliert an einer deutschen Hochschule 

 Programmierkenntnisse für die Erstellung einer IOS/Android App 

 Sehr gute Englischkenntnisse 

 Hohes Maß an Engagement, Selbständigkeit und Teamfähigkeit 
 
Besetzungszeitpunkt: schnellstmöglich 
 
Vertragsdauer: 3 Monate 
 
Arbeitszeit: 6 Stunden pro Woche 
 
Bewerbungsfrist: 30.04.2019 
 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und 
fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB 
IX sind erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit Ihren aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, aktuellem 
Notenspiegel) richten Sie bitte an Herrn Univ.-Prof. Dr. Marc Eulerich, Universität Duisburg-
Essen, Mercator School of Management, Fakultät für BWL, Lotharstr. 65, 47057 Duisburg, 
Telefon 0203/379-2600, E-Mail marc.eulerich@uni-due.de. 
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