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Informationen zum Masterseminar im WS 2025/2026 
 

 

Im kommenden Wintersemester findet am Lehrstuhl für Personal und Unternehmens-

führung ein empirisches Forschungsseminar in der Vertiefung „Performance Manage-

ment and Leadership“ zum Thema  

„KI-gestütztes Forschen im Rahmen von 

Performance Management and Leadership“ 

statt.  

Bitte beachten Sie die folgenden Termine: 

 

Anmeldezeitraum  06.10. – 10.10.2025 (ls.puu@uni-due.de)  

(Die Seminarplätze werden nach der Reihenfolge der Anmeldungen vergeben. Sie erhalten nach 
Ihrer Anmeldung zeitnah eine Rückmeldung, ob Sie einen Platz erhalten haben.)  
 
Einführungsveranstaltung* 
        

 
15.10.2025, 10:00 – 12:00 Uhr, LF 224 

Grundlagen der Präsentationstechnik* 21.10.2025, 10:00 - 12:00 Uhr, LF 224 

1. Meilensteintreffen* 06.11.2025, 10:00 - 14:00 Uhr, LF 224 
  

2. Meilensteintreffen* 27.01.2026, 10:00 - 14:00 Uhr, LF 224 

Abgabe der Seminararbeit und  
der dazugehörigen Unterlagen       

04.03.2026 bis 10:00 Uhr, digitale Versio-

nen an ls.puu@uni-due.de und zusätzli-

che Abgabe des PAP sowie des wissen-

schaftlichen Papers als Ausdruck im 

Sekretariat (LB 013)  

 

Änderungen vorbehalten! 

*anwesenheitspflichtig 

** Raum wird noch bekanntgegeben 

  Duisburg, 02.06.2025 
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