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Offene�Kommentare�der�Studierenden:�
�

� Die�besprochenen�Aufgaben�könnten�übersichtlicher�dargestellt�und�die�
Folienbeschriftung�strukturierter�gestaltet�werden.�Außerdem�wäre�es�hilfreich,�
wenn�die�mündlich�besprochenen�Aufgaben�(Wahr�Falsch)�kurz�schriftlich�
festgehalten�werden�würden.��

� Es�wird�gewünscht,�die�Lösungen�zu�den�Übungsaufgaben�zur�Verfügung�zu�stellen.�
� Es�wird�zum�Teil�nicht�beachtet,�dass�auch�interdisziplinäre�Studierende�in�der�

Lehrveranstaltung�sitzen,�die�nicht�das�gleiche�Hintergrundwissen�wie�reine�
Betriebswirtschaftler�haben.�

� Das�Skript�sollte�mehr�in�die�Vorlesung�einbezogen�und�übersichtlicher�gestaltet�
werden.��


